
Veniturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Tautii 

Magheraus, la data de 30.09.2019, conform Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice și a H.C.L. nr. 16/2019  

Funcții de demnitate publică alese Coeficient Indemnizația lunară/indemnizația de ședință  

 

Primar 5,5 
11.440 

Viceprimar 4,5 
9.360 

Consilier local 8.2% din indemnizatia primarului 
                               938 

 

Functii publice si contractuale 

Niv. 

stidiilor 

Grad  

prof. 

Coefi

cient               Gradatia 

  Functii publice    0 1 2 3 4 5 

1. Functii publice de conducere                  

a Secretar     4,019           8360 

b Sef serviciu/ arhitect sef     3,654           7601 

2. Functii publuce de executie         

a  Auditor S asistent 1,827 3801 4086 4291 4506 4619 4735 

b Consilier/inspector S superior 2,558 5321 5720 6006 6307 6465 6627 

    S principal 2,01 4181 4495 4720 4956 5080 5207 

    S asistent 1,736 3611 3882 4077 4281 4388 4498 

    S debutant 1,553 3231 3474 3648 3831 3927 4026 

c Referent M superior 1,69 3516 3780 3969 4168 4273 4380 

    M principal 1,507 3135 3371 3540 3717 3810 3906 

    M asistent 1,37 2850 3064 3128 3379 3464 3551 

    M debutant 1,325 2756 2963 3112 3268 3350 3434 

II Functii contractuale        

1. Functii contractuale de conducere         

  Administrator public S    

 

4,019       8360 

2. Functii contractuale de executie  

a Consilier/inspector  S Gradul IA 2,284 4751 5108 5364 5633 5774 5919 

    S gradul I 1,827 3801 4086 4291 4506 4619 4735 

    S gradul II 1,644 3420 3677 3861 4054 4156 4260 

    S debutant 1,462 3041 3270 3434 3606 3697 3790 

b Referent M gradul IA 1,553 3231 3747 3648 3831 3927 4026 

    M gradul I 1,462 3041 4270 3434 3606 3697 3790 

    M gradul II 1,37 2850 3064 3218 3379 3464 3551 

    M debutant 1,279 2661 2861 3004 3155 3234 3315 

c Portar/guard M   1,096 2280 2451 2574 3703 2771 2841 

d Sofer M I 1,462 3041 4270 3434 3606 3697 3790 

e Muncitor calificat M I 1,279 2661 2861 3004 3155 3234 3315 

f Referent casa de cultura S IA 1,827 3801 4086 4291 4506 4619 4735 

g Bibliotecar S IA 1,827 3801 4086 4291 4506 4619 4735 

h Muzeograf S debutant 1,443 3002 3228 3390 3560 3649 3741 

i Secretar/arhivar  S  I 1,827 3801 4086 4291 4506 4619 4735 

Alte drepturi:  

1. Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv, conform art. 15 din Legea nr. 153/2017: 10% din salariul de bază;  

2. Drepturi salariale pentru personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile conform art. 

16, alin. 1 din Legea nr. 153/2017: de la 25% pana la 50% 

3. Indemnizatiile lunare ale primarului si al viceprimarului orasului Tautii Magheraus se majoreaza cu pana la 25% pentru 

implementarea proiectelor din fonduri europene nerambursabile conform art. 16, alin 2 din Legea nr. 153/2017 

4. Drepturi salariale pentru operarea in Registru electoral conform art. 26 din Legea nr. 208/2015: 12,5% din salariul de bază 

5. Norma de hrană acordată personalului din cadrul Serviciului Poliția Locală: 32 lei/ zi, conform O.G. nr. 26/1994, cu modificările și 

completările ulterioare si a HCL 177/2016 

6. Vouchere de vacanta in valoare de 1450/salariat conform art. 1 alin.2 din OUG 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă 

7. Norma de hrană acordată personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului conform art.18, alin (1) din Legea nr. 

153/2017 


